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Edital 04/2021

EDITAL PARA A SELEGAO DE CANDIDATOS AO MESTRADO E DOUTORADO ACADEMICOS PARA
INGRESSO NO PRIMEIRO PERIODO DE 2022

A Comissdo Coordenadora do Programa de Pés-Graduacdo em Ciéncia e Tecnologia de Alimentos
(PPGCTA) da Universidade Federal de Vicosa (UFV) torna publico os critérios que normatizardo o
processo seletivo para o preenchimento das vagas do Programa de Pés-Graduacdo em Ciéncia e
Tecnologia de Alimentos para o MESTRADO e o DOUTORADO ACADEMICOS.

Aos candidatos, também é solicitado tomarem conhecimento do "Edital geral da Pés-Graduacao
Processo Seletivo — 2022/1 disponivel no site da Pro Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagédo da UFV

http://www.ppg.ufv.br ou diretamente no link: https://ppg.ufv.br/wp-content/uploads/2021/09/Edital-Geral-
2022-1-PPG.pdf .

01. VAGAS

O preenchimento das vagas para cursar o Mestrado e Doutorado em Ciéncia e Tecnologia de Alimentos,
se dara conforme a disponibilidade de vagas para orientacdo. O candidato classificado sera
convocado, se e somente se, houver um orientador com vaga disponivel para sua orientacdo, que
atue na area e linha de pesquisa sugeridas pelo candidato no Formulario para Definicdo de Orientador, e
com a concordancia do docente com disponibilidade para a orientagdo. O nimero de vagas podera
ser ampliado desde que haja disponibilidade de orientadores, de bolsas ou, excepcionalmente, de
candidatos suplentes que tenham sido aprovados e que assumam compromisso formal de realizar o curso
sem bolsa. A Comissédo Coordenadora do PPGCTA enfatiza que o preenchimento das vagas oferecidas
nao implica na disponibilidade automéatica/imediata de bolsas de estudo para os candidatos selecionados.

1.1. Quantidade e alocacao de vagas

Para o Processo Seletivo de 2022/ seréo oferecidas 02 vagas para o doutorado, sendo 01 vaga destinada
a ampla concorréncia e 01 vaga as acg6es afirmativas e para o mestrado serdo oferecidas 10 vagas, sendo
07 vagas destinadas a ampla concorréncia e 03 vagas as acdes afirmativas. Estas vagas serdo distribuidas
de acordo com a disponibilidade do orientador. A possibilidade de concessédo da bolsa no momento da
matricula é estritamente vinculada a liberacdo de recursos dos érgaos de fomento a pesquisa para tal
finalidade. Enfatiza-se que o preenchimento da vaga: (1) nao implica em compromisso do PPGCTA para a
concesséao de bolsa de estudo para o candidato aprovado; (2) nao implica na disponibilidade automatica de
uma bolsa de estudo para o candidato aprovado pelo PPGCTA, imediatamente ou a posteriori, em quaisquer
instancias ou periodo do curso. A bolsa, quando disponivel, sera concedida a candidatos brasileiros e
sem vinculo empregaticio. O nimero de vagas podera ser ampliado ou reduzido dependendo da
disponibilidade de bolsas e orientadores.

A Coordenacao do PPGCTA nédo assegurara bolsa a nenhum classificado. Mediante a disponibilidade de
bolsas, estas serdo distribuidas de acordo com a ordem de classificacdo no processo seletivo. Nesse
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sentido, solicita-se que o candidato avalie corretamente sua disponibilidade em realizar o mestrado e o
doutorado sem a bolsa.

1.2.Candidatos com vinculo empregaticio e candidatos estrangeiros

Os candidatos com vinculo empregaticio e os candidatos estrangeiros estardo dispensados da realiza¢éo
das entrevistas; porém, devem realizar a inscricdo obedecendo todos os critérios deste edital. Deverdo, no
ato da inscrigdo, anexar junto com o Formulario para Definicdo do Orientador a carta de aceite de um dos
docentes orientadores do Programa e, para candidatos com vinculo empregaticio, carta de liberacdo da
chefia imediata dando consentimento a realizacdo do mestrado/doutorado. Os estrangeiros terdo até 90
dias apds se matricularem para regularizarem a informacéo sobre a situacdo migratéria na DRI. Enquanto
durar a pandemia, os documentos para regularizacdo, devem ser enviados por email (dri@ufv.br).

1.3.Candidatos classificados ndo contemplados com bolsa

Os candidatos classificados ndo contemplados com bolsa poderdo ser admitidos, desde que um orientador
do PPGCTA manifeste expressamente, por escrito, sua concordancia em assumir a orientagdo. Apos a
selecdo e classificacdo, o candidato devera enviar a carta de aceite do orientador do PPGCTA
manifestando a concordancia em assumir a sua orientagao. O candidato também deve enviar, para o e-malil
do PPGCTA (tca@ufv.br) um oficio (disponivel no site do PPGCTA) informando que tem recurso para se
manter em Vigosa e concluir seu mestrado/doutorado sem a necessidade da bolsa.

02. CRONOGRAMA

DATA HORARIO ETAPA LOCAL/FORMA
11/10/2021 sh Inicio do periodo de https://www3.dti.ufv.br/ppg/sisppg-inscricao-pos/
inscricbes instrucoes-inscricao-candidato/
11/11/2021 | Até as 17h || do periodo de
inscrigdes
Enviar e-mail para tca@ufv.br com o assunto
“Requerimento isencdo taxa de inscri¢cdo”,
11/10 a Até 3s 17h Solicitagcao de isen¢édo da |anexando o formulario de requerimento (disponivel
15/10/2021 taxa de inscricdo em http://www.posalimentos.ufv.br/?page_id=464),
juntamente com cépia da folha de resumo do
cadastro unico.
18/10/2021 ResultaQo da. |§en(;ao da Divulgacao no site: http://www.posalimentos.ufv.br
taxa de inscricdo
Uma mensagem eletrénica seré enviada aos
candidatos assim que os documentos enviados no
13/10 a Confirmacéo das sistema de inscricdo forem validados.
12/11/2021 inscricbes Caso seja detectada alguma pendéncia, o
candidato sera informado por e-mail enviado por
meio do sistema de inscri¢ao.
Divulgacéao das inscricbes Divulgagdo no site:
17/11/2021 gag ¢ http://www.posalimentos.ufv.br/
homologadas
Avaliacao dos
17/11 a documentos, pela
23/11/2021 Comissao Coordenadora
do PPGCTA
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DATA HORARIO ETAPA LOCAL/FORMA
Divulgacao da relacdo dos | _. ~ .
candi%a(ios classififados Divulgagao no site:
24/11/2021 http://www.posalimentos.ufv.br/
para a 22 fase do processo
seletivo
e b o
03/12/2021 .
Seletivo
Divulgacao do resultado  |Divulgacao no site:
08/12/2021 ~ .
do processo de selegdo  |http://www.posalimentos.ufv.br/
Recurso e pedido de Preencher_o forr,nularlo para interposicao de
) recursos disponivel em:
vistas http://www.posalimentos.ufv.br/ e enviar parao e
Y _Pg -

09/12/2021 8h as 16h . . .
mail tca@ufv.br com o assunto: “interposicéo de
recurso”. A comissédo avaliara o pedido e enviara a
resposta por e-mail.

Confirmacéo do candidato | O candidato deve confirmar sua intencdo na vaga
10/12 a selecionado no site: https://wwwa3.dti.ufv.br/ppa/sisppg-inscricao-
Até as 17h pos/instrucoes-inscricao-candidato/

13/12/2021 . ~ . C .
O candidato que ndo confirmar sua participacao tera
sua vaga cancelada.

Convocacédo de candidato |O suplente convocado deve confirmar o interesse
suplente, caso ocorra pela vaga em:

14/12/2021 desisténcia de candidato |https://www3.dti.ufv.br/ppg/sisppg-inscricao-pos/

selecionado instrucoes-inscricao-candidato/
Matricula dos candidatos
03/03/2022 'eu '
selecionados
Inicio das aulas do
segundo semestre letivo
07/03/2022 de 2021
Observacoes
1. Este cronograma esta sujeito a alteragdes que, caso ocorram, serdo divulgadas no site do PPGCTA
(http://www.posalimentos.ufv.br).
2. E de total responsabilidade dos candidatos a constante verificagdo das informacgdes relacionadas ao

processo avaliativo, incluindo a confirmacédo oficial das inscricbes. O PPGCTA ndo se responsabiliza
por problemas com e-mail e inscrigdes néo finalizadas no sistema.
3. Todas as informacdes relativas ao processo de inscricdo, incluindo documentacdo, pagamento e demais
procedimentos, estéo disponiveis no site do programa: www.posalimentos.ufv.br.

03. INSCRIGAO NO PROCESSO SELETIVO

No ato da inscricdo no Processo Seletivo do Programa de Pdés-Graduacdo em Ciéncia e Tecnologia de

Alimentos,

no endereco eletrdnico:

https://www3.dti.ufv.br/ppg/sisppg-inscricao-pos/instrucoes-inscricao-

candidato/, o(a) candidato(a) deveréa fazer a opcéo por uma das MODALIDADES DE INSCRICAO, conforme

descrito a seguir:
1. Ampla Concorréncia

2. Vagas Reservadas para Ac¢oes Afirmativas
2.1 Candidatos Negros (pretos e pardos) ou indigenas

2.2 Pessoas com Deficiéncia

2.3 Candidatos Negros (pretos e pardos) ou indigenas e com Deficiéncia
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- Para concorrer as vagas reservadas nas Modalidade 2.1 e 2.3, o(a) candidato(a) devera preencher e
assinar autodeclaracado étnico-racial, cujo modelo é disponibilizado no formulario de inscricao online e se
apresentar a Comissao de Validacdao da Autodeclaracao de Candidatos Pretos, Pardos ou Indigenas,
para a realizacdo da heteroidentificacdo, no caso dos autodeclarados pretos e pardos, e para verificagdo de
documentacdo comprobatdria, no caso de indigenas, conforme o disposto nas Resolucdes n°10, de 2018
e n° 8, de 2019.

- Para concorrer as vagas reservadas nas Modalidade 2.2 e 2.3, o(a) candidato(a) devera se enquadrar nas
categorias discriminadas no Art. 4° do Decreto n°® 3.298, de 1999 e apresentar laudo médico, atestando a
espécie e o grau da deficiéncia, com a expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenca (CID) e os exames comprobatorios de sua deficiéncia, conforme o disposto nas
Resolucdes n°10, de 2018 e n° 8, de 2019. A documentacdo comprobatéria serd apresentada a uma
Comissao de Apuracao da Deficiéncia, nos termos do Art. 4° do Decreto n° 3.298, de 1999, emitindo
parecer de elegibilidade ou inelegibilidade do candidato a vaga reservada.

- A ordem de apresentacdo as ComissfGes sera, conforme o caso: (i) Comissdo de Validacao da
Autodeclaracao e (i) Comisséo de Apuracéo da Deficiéncia.

E de total responsabilidade do candidato acompanhar sua inscricdo pelo sistema. O PPGCTA ndo se
responsabiliza por problemas com e-mail e inscrigbes néo finalizadas no sistema.

Todas as informacdes relativas ao processo de inscricdo, incluindo documentagcédo, pagamento e demais
procedimentos, estdo disponiveis no site do programa: www.posalimentos.ufv.br.

Somente serdo aceitas inscricdes realizadas on-line.

04. REQUISITOS PARA INSCRIGAO NO PROCESSO SELETIVO

Poderéo se inscrever no processo seletivo, para o Curso de Mestrado ou Doutorado Académicos, candidatos
brasileiros ou estrangeiros que possuam diploma de curso superior ou titulo de mestre, respectivamente.
Também poderdo se inscrever candidatos com curso de Graduacao ou Mestrado em andamento, desde que
estejam aptos a concluir o curso até a data da matricula na UFV.

Teréo as inscricbes confirmadas pela Comissdo Coordenadora somente os candidatos que apresentarem a
documentacédo exigida, nos prazos estabelecidos no calendario do processo seletivo, para o primeiro periodo
letivo de 2021.

Ao se inscrever no processo seletivo, o candidato reconhece e aceita automaticamente todos os critérios de
selecdo estabelecidos pela Comissdo Coordenadora do PPGCTA, sobre os quais ndo poderd alegar
desconhecimento. O candidato se responsabiliza pela veracidade e autenticidade de todos os documentos e
informacdes prestadas. A constatacdo de informacdes inveridicas ou ndo comprovadas implicara na
eliminagédo sumaria do candidato do processo seletivo de que trata o presente Edital.

4.1. Documentos hecessarios para realizar a inscricdo no processo seletivo

a) Copia do diploma ou declaracdo de conclusdo do curso de graduagdo (para o doutorado, exige-se,
adicionalmente, o diploma do mestrado, ou declaracdo de possivel defesa de mestrado, ou declaragéo
que defendeu e foi aprovado no mestrado);

b) Cépia do Histdrico Escolar com o coeficiente de rendimento (CR), do curso de graduacédo, explicitando
o0 sistema de avaliacdo (para candidatos ao doutorado, exige-se, adicionalmente, o histérico escolar do
mestrado), se o historico escolar ndo apresentar o CR o mesmo deve ser acrescentado pelo candidato;

¢) Curriculum vitae no modelo padronizado pelo PPGCTA, disponivel em;

http://www.posalimentos.ufv.br/? page id=464;

d) Certificados/Comprovantes dos itens declarados no Curriculum vitae, salvos em arquivo Unico para
anexar (PDF);

e) Tabela de Critérios de Avaliagao, disponivel em: http://www.posalimentos.ufv.br/?page_id=464;

f) Foto 3 x 4;

g) Copia da Certiddo de Nascimento ou Casamento;

h) Copias da Carteira de Identidade; CPF e Titulo de Eleitor;

i) Copia do Documento de Quitagdo com o Servico Militar (apenas para candidatos do sexo masculino);

i) Copia do passaporte (se estrangeiro);
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k) Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo (guia de recolhimento e comprovante de pagamento).

N&o seréa aceito agendamento de pagamento como comprovante de pagamento de taxa de inscricao. Apos

0 pagamento da taxa (valor de R$ 116,00 para candidato brasileiro e estrangeiro) o candidato deveréa

digitalizar o comprovante e anexa-lo a inscricdo. Cadigo de recolhimento: 288306 (Servigo administrativo),

UG: 154051, Gestdo: 15268 Nome da Unidade: UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA. Emitir GRU:

http://www.ppg.ufv.br/gru2/; para os candidatos que tiveram aceitos a solictacdo de isencdo da taxa de

inscricdo, devem anexar o comprovante do CadUnico e o formulario de requerimento.

I)  Formulario de Definicao de Orientador, disponivel em: http://www.posalimentos.ufv.br/?page_id=464;

m) Carta de concordancia da liberacdo da chefia imediata e carta de aceite (somente para candidatos com
vinculo) disponivel em: http://www.posalimentos.ufv.br/?page_id=464. Anexar esses documentos,
durante a inscri¢cdo, no campo “Formulario para definicao do orientador”;

n) Duas cartas de referéncia, modelo estabelecido em

http://www.posalimentos.ufv.br/wp-content/uploads/2018/09/Carta_de-referencia.pdf . S6 seréo aceitas as
cartas de referéncia enviadas por e-mail (tca@ufv.br), até o dia 11/11/2021 as 17h, com o assunto “Carta
de referéncia para candidato”.

Para os candidatos que optarem pela modalidade “Vagas Reservadas para Acbes Afirmativas”, além dos
documentos relacionados acima, devem anexar os demais documentos:

- Autodeclaracéo de candidatos as vagas reservadas a negros (pretos e pardos) e indigenas

- Registro de Nascimento Indigena e/ou Carta de Recomendacdo emitida por lideranca indigena
reconhecida, ancido indigena reconhecido, personalidade indigena de reputacdo publica reconhecida ou
orgdo indigenista e/ou Histérico Escolar emitido por escola indigena; Memorial de Educacdo Indigena
(descricdo dos percursos educativos indigenas, indicando o nivel de apropriagdo da lingua indigena), no
caso de candidatos(as) as vagas reservadas para indigenas

- Laudo médico e exames comprobatérios (com laudo), realizados nos ultimos 12 meses, no caso de
candidatos(as) a vagas reservadas para pessoa com deficiéncia

O candidato, ao apresentar a documentacdo requerida, se responsabiliza pela veracidade de todas as
informacdes. A constatacdo de informagdes inveridicas ou ndo comprovadas implicara a eliminagdo sumaria
do candidato do processo seletivo de que trata o presente Edital.

4.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato a conferéncia dos cédigos gerados na Guia de
Recolhimento da Unido-GRU no ato do pagamento (http://www.ppg.ufv.br/gru2). O nlimero gerado pelo
sistema identifica o pagamento realizado pelo candidato. Se houver inconsisténcia, 0 pagamento néo sera
identificado e, como consequéncia a inscricdo sera indeferida.

4.3. Podera solicitar a isengéo da taxa de inscri¢do para este processo seletivo, o candidato que:

For, comprovadamente, membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007 (renda
familiar mensal per capita de até meio salario minimo, ou a que possua renda familiar mensal de até trés
salarios minimos). Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico, de que trata o Decreto n® 6.135, de 26/6/2007, esse documento deve estar atualizado. Somente
apos o resultado da isencdo o candidato estara apto a finalizar a inscricdo, anexando no campo “taxa” a
solicitac&o e a folha de resumo do CadUnico.

05. ETAPA AVALIATIVA
A avaliacdo sera composta por trés etapa de carater eliminatério.

5.1. Etapa 1: Avaliacao dos documentos do curriculo, formulario para definicao do orientador e carta
de recomendacao (60 pontos).

Avaliacdo do curriculo anexado no ato da inscri¢ao:
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5.1.1. A avaliagdo do curriculo sera fundamentada no Histérico Escolar, bolsas recebidas, trabalhos
apresentados e publicados, atividades de monitoria, estagios, experiéncia profissional, treinamento em lingua
estrangeira, especializa¢des e disciplinas de pés-graduagao stricto sensu cursadas, em funcao de aderéncia
as Linhas de Pesquisa do Programa.

5.1.2. A avaliacdo do curriculo sera baseada na soma de pontos de todas as atividades realizadas pelo
candidato nos ultimos 5 (cinco) anos, conforme os critérios estabelecidos no Barema para Ranqueamento
dos Curriculos, detalhado no ANEXO | deste Edital. O Comité de Avaliagdo ndo se responsabilizara por
material enviado de forma desorganizada. Curriculos que ndo seguirem o modelo apresentado no Anexo |
serdo desconsiderados.

5.1.3. E obrigatério que o candidato apresente o modelo do Curriculum Vitae devidamente preenchido e com
documentacdo comprobatoria (sem necessidade de autenticacéo), em ordem cronolégica decrescente (da
atividade mais recente para a mais antiga), numerada e na sequéncia em que sao citadas no curriculo.
Apenas os itens que possuirem documento comprobatdrio compativel serdo pontuados.

5.1.4. Para pontuacao dos artigos, sera utilizado o Qualis Capes 2016 da area de Ciéncia e Tecnologia de
Alimentos. Caso o periodico nédo conste na lista do Qualis, o(a) candidato(a) devera fazer a conversao com
base no fator de impacto, conforme quadro no Anexo I.

5.1.5. A nota final dos curriculos sera ajustada de forma que a maior nota corresponda a 60 pontos e as
outras serdo convertidas proporcionalmente.

5.2. Etapa 2: Os candidatos selecionados na primeira fase serao submetidos a uma entrevista (40
pontos).

5.2.1. A entrevista tem por objetivo avaliar se o(a) candidato(a) demonstra conhecimento e interesse para o
cumprimento das exigéncias do PPCTA-UFV e se suas expectativas estdo em consonancia com os objetivos
e metas do programa. Na entrevista, o candidato podera responder sobre: a escolha da linha de pesquisa e
do orientador indicado, curriculo, conhecimentos basicos referentes a area de Alimentos e outros assuntos
que a Comissao achar pertinentes, de modo a permitir a avaliagdo de seu conhecimento, interesse e preparo
em relacdo aos estudos pretendidos. Serdo exigidos dos candidatos conhecimentos bésicos referentes a
linha de pesquisa para a qual estao se candidatando.

5.2.2. A entrevista, em funcédo da pandemia, sera realizada por meio remoto (Google Meet ou similar). Cada
entrevista sera realizada por membros da Comissao Coordenadora. A plataforma utilizada e demais dados
para conexao, serdo encaminhados para o e-mail que o candidato indicou, no ato de sua inscrigcdo, até o dia
anterior a sua entrevista. Ressaltamos que no momento da entrevista, o(a) candidato(a) devera estar com a
webcam ligada, sem maquiagem e posicionar-se em local iluminado, de forma a n&o incidir sombra sobre o
mesmo.

5.2.3. E de total responsabilidade do candidato estar presente no horario exato agendado para a entrevista e
garantir a qualidade de conex&o com a sua internet.

5.2.4. O candidato que ndo comparecer a entrevista, e ndo atingir o minimo de 70 % nessa etapa, bem como
atender as exigéncias descritas neste edital sera desclassificado nesta etapa.

5.3. Etapa 3: Indicacdo de professores orientadores

Nesta etapa, o “Formulario para DefinicAo de Orientador” serd analisado para definicdo/indicacdo de
professores orientadores, de acordo com o interesse dos candidatos pela linha de pesquisa escolhida, area
de atuacdo dos orientadores pretendidos, resguardada a disponibilidade de vagas para orientacdo desses
professores.



Selecao do candidato: O candidato sera selecionado somente se tiver sido classificado nas etapas 1,2 e 3
e se o orientador indicado tiver disponibilidade para a sua orientagcdo, pertencente a area e linha de
pesquisa que o candidato tiver sugerido, de acordo com o Formulario para Definicdo de Orientador e com a
concordancia do orientador.

06. DA MATRICULA
Apresentar, obrigatoriamente, os seguintes documentos no ato da matricula:

e (Copia autenticada* do diploma de graduacdo e de mestrado (ou declaracdo de conclusdo de mestrado
para os selecionados no doutorado)

e (Copia autenticada* do histérico escolar da graduacdo e do histérico escolar do mestrado (para os

selecionados ao Doutorado)

Taxa de inscrigdo (comprovante original)

Uma foto 3x4

Copias da Certidao de Nascimento ou Casamento, Identidade, CPF e Titulo de Eleitor

e Documento de Servico Militar (apenas para candidatos do sexo masculino)

* Exceto documentos emitidos pela Universidade Federal de Vigosa (UFV).

N&o sera permitida matricula apds o fechamento da data e horario previsto.

Ndo sera efetivada a matricula por procuracdo dos(as) candidatos(as) inscritos(as) nas modalidades
incluidas na Politica de Acbes Afirmativas, uma vez que a heteroidentificacdo e a apresentacdo dos
documentos comprobatorios da condi¢do indigena e da deficiéncia serdo feitas presencialmente, no ato da
matricula.

07. CLASSIFICACAO FINAL E DISPOSICOES GERAIS

7.1. Sera selecionado o candidato que, pela ordem decrescente de classificacéo, preencher a vaga oferecida
pelo Programa, respeitada a disponibilidade de orientador nas diferentes linhas de pesquisa.

7.2. Caso ocorra desisténcia do candidato selecionado, os suplentes serdo convocados no periodo
estabelecido no item 2 (Cronograma) do presente edital, para ocupar as vagas remanescentes, sendo
respeitadas a disponibilidade de orientador e a ordem de classificacéo.

7.3. Em caso de empate, os critérios de desempate obedecerédo a ordem:

7.3.1. Maior nota na avaliacdo do Curriculum Vitae.

7.3.2. Maior nota no item “Publicac¢des”.

7.4. Os documentos comprobatérios poderdo ser rejeitados pela Comissdo Coordenadora, caso sejam
considerados insuficientes para comprovacao da respectiva atividade.

7.5. Atividades langadas incorretamente no curriculo ou em item néo pertinente serdo desconsideradas.

7.6. Nao sera permitida a inclusdo de documentos posteriormente a inscricdo.

7.7. A aprovacdo do candidato ndo é garantia de execucdo de parte ou totalidade da linha de pesquisa
indicada no formulario e nem do orientador sugerido. A definicdo do orientador sera realizada pela comisséo

coordenadora, levando em consideragdo a proposta do candidato (no formulario) e o nUmero de vagas
disponiveis por orientador do programa.



7.8. O candidato sera eliminado e serdo anulados todos os procedimentos de inscricdo se forem verificadas,
a qualquer tempo, inexatidao de informacg®es, irregularidades no processo avaliativo ou plagio.

08. DIVULGAGAO DO RESULTADO

O resultado final da selecdo sera divulgado no site do PPGCTA (http://www.posalimentos.ufv.br/) e no
sistema em que foram realizadas as inscrigdes, conforme especificado no item 2 (Cronograma).
Posteriormente, sera homologado pela Pro-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduagéo da UFV.

09. DIREITO DE VISTA DOS DOCUMENTOS

E assegurado ao candidato (ou procurador constituido) pedir vistas, solicitar e/ou fornecer documentos,
formular requerimentos ou quaisquer outros atos de seu interesse relacionados ao presente processo de
sele¢éo, nos periodos estabelecidos no item 2 (Cronograma) deste edital.

Ao candidato que o requerer, sera assegurada vista das provas e da planilha de sua pontuacéo e da nota
que Ihe tiverem sido atribuidas pelos examinadores, devendo para isso fazer o requerimento dentro do prazo
descrito no item 2 (Cronograma)” deste edital.

O pedido de vistas devera ser formulado por escrito e assinado pelo candidato (ou pelo procurador
constituido), enderecado diretamente a Comissdo Coordenadora do PPGCTA e entregue na Secretaria do
Programa, nos periodos estabelecidos no item 2 (Cronograma) deste edital. O formulario esta disponivel em:
http://www.posalimentos.ufv.br/?page_id=464.

10. DISPOSICOES FINAIS
Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo o candidato que:

e Nao apresentar, nos prazos e condi¢des estipulados, toda a documentacédo exigida para 0 processo
seletivo

e Prestar declaracdes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da sele¢céo

e Nao confirmar a sua participacdo no Programa, na data especificada, no caso de ser selecionado

Os candidatos, aprovados e suplentes, deverdo manter atualizados os enderecos de correspondéncia fisica
e de correio eletrénico. Os suplentes, respeitados 0s critérios previamente estabelecidos, serdo convocados
por mensagem eletrénica (e-mail), & medida que houver desisténcias e/ou bolsas adicionais.

O resultado parcial e final, assim como outros comunicados que se fagam necessarios, sera divulgado na
pagina do Programa (http://www.posalimentos.ufv.br).

Casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Coordenadora do Programa de P6s-Graduacdo em Ciéncia
e Tecnologia de Alimentos, de acordo com o estabelecido no Regimento Interno do Programa e no
Regimento Geral da Pés-Graduacgéao Stricto Sensu da UFV.

Comissao Coordenadora do PPGCTA
Departamento de Tecnhologia de Alimentos

Universidade Federal de Vicosa


http://www.posalimentos.ufv.br/
http://www.posalimentos.ufv.br/?page_id=464
http://www.posalimentos.ufv.br/

ANEXO |

CRITERIOS DE AVALIAGAO DO HISTORICO ESCOLAR E DO CURRICULUM VITAE PARA OS CANDIDATOS AO

MESTRADO ACADEMICO

Tabela Al. Producao Cientifica - MESTRADO

IDENTIFICACAO

Nome do candidato:

PONTUACAO | pONTUACAO PONTUACAO
MAXIMA INFORMADA  |VALIDADA PELA OBSERVACOES PARA O CALCULO DOS PONTOS
(Pes010,0) |PELO CANDIDATO | COMISSAO
1. Histérico de Graduacao Peso 3,0 Considerar a pontuacao maxima para cada item
1.1. Coeficiente de Rendimento (CR) CR =0,90: 3,0
3,0 0,76 <CR <0,89: 2,0

CR <0,75: 1,0

2. Curriculum vitae Peso 7,0 Considerar a pontuacao maxima para cada item

2.1. Monitoria e Grupo PET 0,5 Somar para cada semestre completo: 0,25

2.2. Iniciacao Cientifica 1,0 Somar para cada semestre completo: 0,50

2.3. Publicacdes

Considerar a pontuacao maxima para cada item

2.3.1. Artigos em periédicos

Somar para cada artigo publicado:

- 1,0 (se primeiro autor) multiplicado por seu equivalente Al,
conforme a Tabela A2

25
- 0,7 (se coautor) multiplicado por seu equivalente A1,
conforme a Tabela A2
Serdo considerados até 3 artigos por periédico por ano
P.3.2. Trabalho completo em eventos Somar para cada trabalho completo publicado em anais de
nacionais ou internacionais eventos hacionais ou internacionais: 0,1
0,7

Serao considerados até 3 trabalhos por evento.

Anexar o trabalho completo apresentado




P.3.3. Trabalho completo em eventos
regionais ou locais

Somar para cada trabalho completo publicado em anais de
eventos regionais ou locais: 0,1

0.2 Serao considerados até 2 trabalhos por evento.
Anexar o trabalho completo apresentado
2.3.4. Resumos em eventos nacionais Soma para cada resumo publicado em anais de evento:
ou internacionais 0,3 0,05
Anexar o resumo apresentado
2.3.5 Resumos em eventos regionais Somar para cada resumo publicado em anais de eventos:
ou locais 0,2 0,02
/Anexar o resumo apresentado
?.3.6. Apresentacdo oral de trabalhos Somar por apresentacdo oral em eventos nhacionhais ou
em eventos nacionais ou internacionais 0,3 internacionais: 0,1
2.4. Autor de Livros 03 Somar para cada livro publicado, com ISBN, na area de
! Ciéncia e Tecnologia de Alimentos (CTA): 0,3
2.5. Autor de Capitulo de Livros 0.2 Somar para cada capitulo de livro publicado, com ISBN, na
! area de CTA: 0,1
2.6. Cursos de curta duracao 0.2 Somar para cada participacdo em curso na area de CTA
! (minimo de 4 h): 0,05
2.7. Experiéncia Profissional 0.2 Somar para cada ano de experiéncia profissional na area
! de CTA: 0,1
2.8. Especializacao Latu sensu 0,2 Somar por especializacdo concluida na area de CTA: 0,1
2.9. PremiacOes Académicas Somar por premiacédo: 0,1
Premiacdes consideradas:
0.2 - Destaques académicos durante o curso de graduacéo

- De trabalhos apresentados em eventos de I.C.

- De trabalhos apresentados em eventos nhacionais ou
internacionais

TOTAL




Tabela A2. Pontuacao de artigos com base nos critérios Qualis Capes ou fator de impacto.

Critério Qualis Capes Critério: Fator de impacto
Classificacao Equivalente A1 JCR/SJR Equivalente Al
Al 100 JCR > 3,411 100
A2 85 2,660 < JCR < 3,411 85
B1 70 1,121 < JCR < 2,659 70
B2 55 0,402 <JCR < 1,120 55
B3 40 0,000 < JCR < 0,401 40
ou SJR>0,270
B4 30 0,000 < SJR < 0,269 30
ou duas bases indexadoras*

*FSTA, SCIELO, CAB ou BIOSIS.




CRITERIOS DE AVALIAGAO DO HISTORICO ESCOLAR E DO CURRICULUM VITAE PARA OS CANDIDATOS AO

DOUTORADO ACADEMICO

Tabela A3. Producao Cientifica - DOUTORADO

IDENTIFICAGCAO
Nome do candidato:
PONTUAGAO | PONTUACAO PONTUAGAO
MAXIMA 'NFgEI'i"g‘DA VALIDADA PELA OBSERVACOES PARA O CALCULO DOS PONTOS
(Peso 10,0) CANDIDATO COMISSAO
1. Histérico de Mestrado Peso 3,0 Considerar a pontuacdao maxima para cada item
1.1. Coeficiente de Rendimento do CR >0,90: 2,0
Mestrado 2,0 0,76 < CR < 0,89: 1,5
CR <0,75: 1,0
1.2. Tempo de Conclusdo do Mestrado Conclusdo do mestrado:
- Em até 24 meses: 1,0
10 - Em até 30 meses: 0,75
- Em até 36 meses: 0,50
- Em até 42 meses: 0,25
- Acima de 42 meses: 0
2. Curriculum vitae Peso 7,0 Considerar a pontuagcdo maxima para cada item
2.1. Monitoria durante o Mestrado 0,1 Somar para cada semestre completo: 0,05
2.2. Publicacdes Considerar a pontuacdo maxima para cada item
2.2.1. Artigos em periddicos 2,8 Somar para cada artigo publicado:

- 1,0 (se primeiro autor) multiplicado por seu equivalente A1,
conforme a Tabela A4

- 0,7 (se coautor) multiplicado por seu equivalente A1,




conforme a Tabela A4

P.2.2. Trabalho completo em eventos
nacionais ou internacionais

Somar para cada trabalho completo publicado em anais de

0,6 eventos nacionais ou internacionais: 0,1
IAnexar o artigo completo apresentado
P.2.3. Trabalho completo em eventos Somar para cada trabalho completo publicado em anais de
regionais ou locais eventos regionais ou locais: 0,05
0,2 Serao considerados até 3 trabalho por congresso.
IAnexar o artigo completo apresentado
2.2.4. Resumos em eventos nacionais Soma para cada resumo publicado em anais de eventos:
ou internacionais 0,2 0,05
/Anexar o resumo apresentado
2.2.5 Resumos em eventos regionais Somar para cada resumo publicado em anais de eventos:
ou locais 0,1 0,02
/Anexar o resumo apresentado
2.2.6. Apresentacdo oral de trabalhos Somar por apresentacdo oral em eventos nacionais ou
em eventos nacionais ou 0,3 internacionais: 0,1
nternacionais
2.3. Autor de Livros 07 Somar para cada livro publicado, com ISBN, na area de
! Ciéncia e Tecnologia de Alimentos (CTA): 0,7
2.4. Autor de Capitulo de Livros Somar para cada capitulo de livro publicado, com ISBN, na
0,3 . .
area de CTA: 0,1
2.5. Professor de Instituicdes de 0.6 Somar para cada ano de contrato em Instituicdes de IES: 0,2
Ensino Superior (IES) !
2.6. Aprovacao em Concurso 0.2 Somar para cada aprovacdo em concurso docente/técnico
! em Instituicdes de Ensino Superior: 0,1
2.7. Cursos de curta duracdo na Somar para cada participacdo em curso na area de CTA
p . = 0,2 . )
area, ap6s a Graduacao. (minimo de 4 h): 0,05
2.8. Experiéncia Profissional na 0.2 Somar para cada ano de experiéncia na area de CTA (exceto
area de CTA ! professor de IES): 0,1
2.9. Especializacao Latu sensu 0,3 Somar por especializa¢do concluida na area de CTA: 0,1




2.10. Premiacdes Académicas,
apoés a Graduacdo e relacionadas
com a area.

0,2

Somar por premiacdo: 0,1
Premiacdes consideradas:

- De trabalhos apresentados em eventos nacionais ou
internacionais

TOTAL

Tabela A4. Pontuacao de artigos com base nos critérios Qualis Capes ou fator de impacto.

Critério Qualis Capes Critério: Fator de impacto
Classificacao Equivalente A1 JCR/SJR Equivalente Al
Al 100 JCR > 3,411 100
A2 85 2,660 <JCR < 3,411 85
B1 70 1,121 <JCR < 2,659 70
B2 55 0,402 <JCR < 1,120 55
B3 40 0,000 <JCR < 0,401 40
ou SJR>0,270
B4 30 0,000 < SJR < 0,269 30
ou duas bases indexadoras*

*FSTA, SCIELO, CAB ou BIOSIS.
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